
1 
 

 

 
 

 

 

 

 

 پزشکی عمومی علوم پایهدوره 
 

 شده در امور دانشجویی و فرهنگی دانشکده پزشکی بجنوردتهیه 

 

 

 



2 
 

 فهرست عناوین

 مطلب عنوان

 .پیام سرپرست دانشکده پزشکی -1

 .پزشکیمعرفی اجمالی دانشکده  -2

 یمسئولین دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی خراسان شمالمعرفی  -3

 ارزش علم پزشکی -4

 .معرفی دوره -5

 آئین نامه مصادیق رفتار حرفه ای  -6

 دوره پزشکی عمومی در یك نگاه -7

 کیگزیده ای از ماده های پر استفاده آیین نامه آموزشی دوره دکتری عمومی پزش -8

 .و رفاهی ویژه استعدادهای درخشان آیین نامه تسهیلات آموزشی، پژوهشی -9

 دروس عمومی و علوم پایه   -10

 تسهیلات دانشجویی -11

 .مروری بر آئین نامه انضباطی دانشجویان دانشگاههای علوم پزشکی -12

 منابع آزمون جامع علوم پایه پزشکی -13

 جدول توزیع ترمی -14

 

 
 

 

 



3 
 

 یام سرپرست دانشکده پزشکیپ

 « خرد و جان خداوند نام به»           

خ  سپپپ د  و در کو ناپپپپ رخن پپپپ ون   پپپ و هخ پپپو در د ر پپپ   شپپپ  و اپپپ ون پ  پپپ خ ون م   پپپ     پپپ و«  بخپپ ن »اپپپمن  سپپپ    بپپپ  درن   یپپپه  پپپ خسپپس و در ددرخ اوندر پپپو م ر پپپ ی و امنمپپپپ در ن   پپپ    پپپ   

  خنشپپ  و  پپ  د سپپ دن و وپپو پ  پپ    امخ پپو  ن پپآ م م « قیه... نحسپپه نالپپ   ف بپپ و  ن»  سپپ   ون  پپ    نخ پپو در مخمپپپقپپرنو خ« خننپپ  ن ا پپ » ون همسپپ   « خننپپ   پپه   » پپ    

  خننشپن ون  رویپپپ  پ   نیپپه  پی  یح نک و  پپ  ی ون     فپپو در بپ  نفپپونم به هیپیه    پپ  خ  به بهشپآ عن پ سپه     پپ   مو بی و شپو  در نه هیپیه نپپ  کپ خ  پپ  ی پز ق پپناپ نه   پ    پپ

 .ون  شو ودرمو خبیودر پح فاونبپ در... د نیه ون  قوم ا  خ و در سو م

ا و در کپلد  پ خک  ح   ن پ  بت نن و  پ  بپ  نعپن  نو نه ذد  در  ش ئ و  نم ودرنوم    ون مپ یپ کدر نی ک    شم  خننشج        فصل جو و  نه  ن ب ه و اپ به به تکپر ناجپل  در نک

 ن تسکیه بخک و . ی     خ و ا درحپ در ودرن پ هز وح  ملام یه م ی ز در کم   ون  ناپ ب و نه خ گم  بپیم ئ و ک د س 

در سپپلم پ در خدرنم ف قاعپ م شپپم  ون نه اوندر پپو  در صپتآ گپپ  ز بجنپپ وخ ریپپو ععپوم یپپ   مپپ  خننشپپهو  ق پناپون به و پوجودرخ  به هیپیه نم پپو  نینج نپ  درودرخ شپپم  خننشپج        پپوم در

 مولود صفاری رادکتر د                                                                                                                                                                                                                                                      مهرب     نسن وم.

 بجنورد یدانشکده پزشک سرپرست
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 عرفی اجمالی دانشکده پزشکیم

 دانشکده تاسيس

 علتو  هتاي دانشتگاه گستتر  شوراي مجوز اساس بر پزشکي در اين استان دانشگاه ايجاد و شمالي خراسان انتزاع از پس

 رد انقلاب بهار يکمين و سي با همزمان و آمد بعمل اصولي موافقت بجنورد شهرستان در پزشکي دانشکده تاسيس با پزشکي،

 دوره اولتين حضتور بتا و گرديتد افتتاح پزشکي دانشکده ، استان و دانشگاه مسئولين حضور با 88 ماه بهمن نوزدهم مورخه

 .کرد کار به شروع رسما ،دانشکده پزشکي رشته دانشجويان

 بيانيه رسالت 

رفه متعهد و پايبند به اخلاق ح ،تربيت نيروي انساني توانمندرسالت دانشکده پزشکي دانشگاه علو  پزشکي خراسان شمالي 

 در اين راستتا دانشتکده پزشتکي بتا در باشد. سلامت مي در حوزه هاي آموز ، پژوهش و درمان مبتني بر توسعه ارتقاء اي

الت سلامت و استانداردهاي ملي و بين المللي آموز  پزشکي متعهد متي نظرگرفتن نيازهاي سلامت جامعه، شاخص هاي عد

گتان بتا باشد منابع، امکانات، تجهيزات، نيروي انساني توانمند و برنامه هاي آموزشي استاندارد را براي تربيتت دانتش آموخت

 قابليت يادگيري مادا  العمر را فراهم نمايد. 

 چشم انداز

سياست هاي کلي نظا  سلامت ابلاغي از پزشکي خراسان شمالي متعهد خواهد بود بر اساس دانشکده پزشکي دانشگاه علو  

 هاي ارائه شتدهکنترل، پايش و ارزشيابي آموز ، نقشه جامعه علمي کشور، و سند تحول آموز  و با سوي مقا  معظم رهبري

يد، کسب نما 9شکده هاي پزشکي کلان منطقه پزشکي بهترين جايگاه را در بين دان علو  فناوري و علمي متناسب با تغييرات

 و نيز رتبه خود را در بين دانشکده هاي پزشکي کشور از حيث آموز ، پژوهش، آزمون هاي جامع و پذير  دانش آموختگان

 در مقاطع تحصيلي بعدي ارتقاء دهد.

 

 فضاهاي آموزشي، پژوهشي و فرهنگي:

 

   ساختمان مجزا 4گاه دانشجويي خانمها و آقايان درخواب

 دو سالن عذا خوري مجهز 

 کافه تريا     

 تايپ و تکثير

 سالن تربيت بدني ولايت  

 اتاقهاي اساتيد 

 

 تعداد فضاهاي آموزشي  
 کتابخانه مجهز به دو سالن مطالعه براي آقايان و خانمها  .1

 سيستم کامپيوتري و واي فاي رايگان 35محهز به مرکز کامپيوتر   .2

 و مجهز به امکانات سمعي و بصري 50با ظرفيت  نفرکلاس هر يک  5 .3
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 مجهز به امکانات و ملزومات آموزشي و کمک آموزشي ا زقبيل ويديو پروژکتور واحد سمعي بصري .4

 سايت دانشکده پزشکي  .5

  http://medical.nkums.ac.irآدرس :  .6

 عدد مولاژ 40ژ با سالن مولا .7

8. Skilllab مرکز مهاتهاي باليني    

 سالن تشريح مجهز به تشريح جسد و سرد خانه .9

 ي .ي، پاتولوژي، فيزيولوژشناسي، قارچ شناسي، فارماکولوژژي، بافت شناسي، انگل آزمايشگاههاي تخصصي بيوشيمي، ايمونولو .10

 مجهز به اتاق حيوانات آزمايشگاهي .11

 

 امکانات و فضاهاي رفاهي در دانشکده:

 وجود سايت و امکانات کمک آموزشي در دانشکده .1

 تريا  .2

 تايپ و تکثير .3

 اختصاص رختکن به دانشجويان علو  پايه در دانشکده .4

 بالين در بيمارستانها اختصاص رختکن به دانشجويان .5

 وجود پانسيون مجهز جهت دانشجويان کشيک در کليه بيمارستانها .6

وجود سرويسهاي رفت و برگشت رايگان از دانشکده به خوابگاهها و بيمارستانها و بتالعکس و هننتين از خوابگاههتا بته بيمارستتانها و  .7

 بالعکس

 درمتانی و بهداشتتی خدمات و پزشکی علوم دانشگاه مسئولین معرفی

 :شمالی خراسان

 سيد احمد هاشميرياست دانشگاه : جناب آقاي دکتر  -1

 سيد حسن سيديالاسلا   مسئول نهاد رهبري: حجه -2

 پيمان فيضي دکترمدير روابط عمومي: جناب آقاي  -3

 لي حق بينعدانشگاه: جناب آقاي دکتر  يوزشمعاون آم -4

 دکتر دلشادمعاون بهداشتي : جناب آقاي  -5

معاون فرهنگي و امور دانشجويي دانشگاه: جنتاب آقتاي دکتتر  -6

 قربانيان

 حسان عباسيامدير فرهنگي:  -7

 انيفمدير دانشجويي: جناب آقاي  -8

 وپنيانتگاه : جناب آقاي دکتر معاون پژوهشي دانش -9

 

 

 

 

 

 

 :پزشکی بجنورد معرفی مسئولین دانشکده

 انم دکت رمولود صفاري رادخرئيس دانشکده:  -1

ستن ح: آقاي دکتر علو  پايه و تحصيلات تکميلي  معاون آموزشي -2

 پاهنگ

 مه عباسيجنمعاون آموزشي مقطع بالين: خانم دکتر  -3

 گلناز گودرزيرکار خانم دکتر سمعاون پژوهشي:  -4

 زازانرمسئول آموز : خانم  -5

 هادي حسن زادهمسئول حراست: -6

 مور دانشجويي و فرهنگي و روابط عمومي : حميدرضاپيمانمسئول ا -7

 بديعکارشناس پژوهش: خانم  -8

 دکتر سالاري نيا:  EDOمسئول -9

 خانم رستمي: (قطع فيزيوپاتم) کار شناس آموز  -10

 هزادفربخانم : )بالين( کارشناس آموز  -11

 فيروزهخانم : ) علو  پايه(کار شناس آموز  -12

 حاتميمهندس خانم :  ITمسئول  -13

 لي روحي زادهعمسئول واحد سمعي و بصري : -14

 سيد مصطفي نبويمسئول امور عمومي :  -15

 لي روحي زادهعمسئول دفتر:  -16

 

 

 

http://medical.nkums.ac.ir/
http://medical.nkums.ac.ir/
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 پزشکی علم ارزش

 ايتن و استت زنتدگي مواهب از انسان وري بهره علو  ساير فلسفه که چرا دانشهاست همه آمدها سر پزشکي بشري حوزه در

 ستلامت چون سلامتي هيچ و سلامت جستن چون دانشي هيچ که بدان» نيست ميسر جان و جسم سلامت پرتو در جز هدف

 السلا  عليه باقر محمد اما «.نيست دل

 و ادد قرار دارويي دردي هر براي خلقت جهان در و نهاد داروها در را درماني خواص او که چرا است واقعي طبيب متعال خداي

 را اسطهو يک نقش داروتنها طبيب، بنابراين کرد عنايت را آنها درمان چگونگي و را داروها و دردها شناخت استعداد انسان به

 را يدرد هتيچ متعال خداي زيرا کنيد مداوا را خود فرمايند مي خدا رسول که جاست همين از و.کنند مي ايفا آفرينش درنظا 

 پيري و مرگ جز نهاد شفايي برايش آنکه مگر نداد

 ايران در پزشکي علم تاريخنه

 لتهجم از. انتد داشتته اي برجستته و مهم نقش فنون و علو  از بسياري تکامل و توسعه و پيشرفت و گذاري پايه در ايرانيان

. ستتا بتوده ارزنده مقامي داراي باستان ايران در طب. است پزشکي علم. روند مي شمار به پيشگا  آن در ايرانيان که علومي

 ، يانساسان دوره در ، ايران در پزشکي آموز  مرکز نخستين و گردد مي باز اسلا  از پيش دوران به ايران در پزشکي پيشينه

 طتب يونتاني دانشمندان شاپور جندي پزشکي درمدرسه. شد برپا کنوني اهواز نزديک شاپور جندي در ميلادي سو  سده در

 زريتن دوره» را آن کته استت بتوده ميلادي چهاردهم تا نهم سده ، ايران در طب شکوفايي اوج. کردندمي تدريس را بقراطي

 نبت علي» مثل افرادي. درخشيدند ايران طب تاريخ برجسته هاي شخصيت که بود دوران همين در. اند ناميده«  ايران پزشکي

 عبتاس بتن علتي ،« الحتاوي» معتروف کتاب صاحب «رازي زکرياي بن محمد ابوبکر» ،«الحکمه فردوس» مولف«  طبري ربن

 بتالاخره و طتب در«  قتانون» کتتاب مولتف ستينا ابن ،«الملکي الطبيه الصناعه کامل» نا  به اثري نويسنده اهوازي مجوسي

  .کرد تاليف را «خوارزمشاهي ذخيره» کتاب که «جرجاني الدين شرف اسماعيل»

 که بود يدولت آموزشگاه يک دارالفنون. کرد اندازي راه را دارالفنون کشور، اعظم صدر کبير، امير خان تقي ميرزا 1227 سال در

 در ختارجي استتادان.بود شناستي معدن و داروسازي پزشکي، مهندسي، توپخانه، نظا ، سواره نظا ، پياده هاي رشته داراي

 از قبتل تتا دارالفنتون پزشتکي رشته. کردند مي تدريس را سينا ابن طب اصول ايراني استادان و اروپايي طب پزشکي رشته

 .داد مي طبابت ديپلم که بود کشور داروسازي و پزشکي آموز  مرکز تنها تهران دانشگاه تأسيس

 آن، دنبتال بته و گرديتد آغتاز متخصصان تربيت 1332 سال از و شد افتتاح 1317 سال در تهران دانشگاه پزشکي دانشکده

 شتيراز، اصفهان، مشهد، تبريز، پزشکي هاي دانشکده. شدند اعزا  کشور از خارج به تخصص گرفتن براي پزشکان از تعدادي

 هتاي شتکدهدان. داشتت وجتود پزشتکي دانشکده هفت 48-49 تحصيلي سال تا و شدند افتتاح بعد سالهاي در ملي و اهواز

 تندرستتي علتو  و همتدان و کرمانشاه اروميه، کرمان، پزشکي هاي دانشکده و شيراز دانشگاه کنار در جهر  و فسا پزشکي

 .شدند تأسيس 50 دهه در تهران

 دستا دار عهده پزشکي گروه ريزي برنامه مسؤولان و شد تأسيس فرهنگي انقلاب ستاد 1359 سال در اسلامي، انقلاب از پس

  آموز مؤسسات و ها دانشکده مجموعه از 1364 سال پاياني ماههاي در. شدند پزشکي گروه اموزشي هاي برنامه به بازنگري

  .شد تأسيس "پزشکي آموز  و درمان بهداشت، وزارت" نا  به جديدي تشکيلات بهداري وزارت و پزشکي گروه عالي
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 دکترای عمومی معرفی دوره

 استتت و شتتامل مراحتتل زيتتر استتت: هفتتت ستتال اي پزشتتکي مجموع تتادوره آمتتوز  دکتتتراي حرفتته

 آمتوز  ، مرحلته ايتن از هتدف . استت سال و شش ماه  دو پزشکي ابتدايي مرحله مدتالف ( علو  پايه: 

 و بيولوژيتک بيمتاريزا عوامتل شناخت همننين و سلامت در او فيزيولوژيک اعمال و انسان بدن ساختمان

ئل مسا اصول با دانشجو ساختن آشنا و انسان بدن هاي آسيب اصول و آنها برابر در بدن دفاعي مکانيزمهاي

در  کنتد وآزموني شامل کليه دروس اين دوره شترکت ميکه در پايان اين دوره دانشجو در باشد  مي بهداشتي

 علتو  پايته جتامع تواند در اين آزمونشجو حداکثر سه بار مييابد. هر دانصورت موفقيت به دوره بعدي راه مي

 نمايد.شرکت 

نيز  سال است و طي آن دانشجو ضمن آگاهي از مباني فيزيولوژيک ، با مکا 1ب( فيزيوپاتولوژي : طول اين دوره 

هاي بيماريها و تشخيص و درمان آنهتا شود و نشانهبيماريها و عوامل موثر در آنها به طريق تحليل گرانه آشنا مي

 .فتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتترا متتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتي گيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتردرا 

 واست و هدف شناخت آثتار و علائتم بيماريهتا از ديتدگاه بتاليني  سال2ج ( کارآموزي باليني : طول اين دوره 

گيري سريع، به منظتور هاي لاز  در به کاربردن انديشه ، استدلال و نتيجهآزمايشگاهي به دست آوردن توانايي

 برخورد منطقي و صحيح با بيمار و طراحي عمليات پيشگيري درماني است.

 پايتتته و فيزيوپتتتاتولوژي پتتتنب ستتتال متتتي باشتتتد. حتتتدکثر زمتتتان توقتتتف در دو دوره علتتتو 

گيري ، افزايش اتکاء به ماه است و هدف پرور  مهارتها، تقويت قدرت تصميم 18د( کارورزي باليني: طول دوره 

ت نفس و تکميل پرور  انديشه از طريق رويارويي مستقيم کارورز با مسائل بهداشتي ، درماني و تقبل مسوولي

 درماني به عهده همه است. مستقيم امور بهداشتي،

ز هت ( آزمون پيش کارورزي: دانشجويان قبل از شروع مرحله کارورزي ، در کنکور کارورزي که شتامل کليتاتي ا

کننتد شود شترکت ميدروس پايه و اصلي و عمومي فيزيولوژي علو  باليني است و به طور سراسري برگزار مي

التحصتيلان ملتز  بته يابي به دوره کارورزي ضروري است. فارغاهآميز اين آزمون براي رچون گذراندن موفقيت

 خدمت در مناطق محرو  کشور هستند.

 حدکثر زمان توقف در دو دوره کارآموزي باليني و کارورزي باليني پنب سال مي باشد.
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 آئین نامه مصادیق رفتار حرفه ای

،در حقيقت تربيت نيروي ماهر جهتت انجتا   از آنجا که هدف از آموز  دانشجو در دانشگاه هاي علو  پزشکي

حرفه اي مقدس پزشکي و احتمالا ورود به حريم خصوصي افراد است،از اين رو به عنوان يک وظيفته شترعي و 

 اخلاقي ،دانش آموخته موظف است رفتاري کاملا حرفه اي و متناسب با شان محيط هاي علمي و درماني از ختود

 اوري راز دار به حريم خصوصي و شان و مقا  ديگران احترا  بگذارد.نشان دهد و همواره به عنوان مش

 رفتار حرفه اي 

 به تمامي اعمال و گفتاري گفته مي شود که از فرد در جايگاه شغلي وي انتظار مي رود

 الزامات کلي دانشجويان در محيط هاي آموزشي پژوهشي: –الف 

يس تدريس خودداري نمايند ؛ مصاديق اخلال در هنگتا  تتدر دانشجويان بايد از ايجاد هر گونه اخلال به هنگا 

 مانند: 

 ورود به کلاس بعد از استاد

 خوردن و آشاميدن

 بلند صحبت کردن ، خنديدن و ايجاد سر و صدا

 استفاده از تلفن همراه و ساير وسايل صوتي و تصويري

اديق اخلاق حرفه اي خودداري نمايند ، مصدانشجويان بايد از اعمال و رفتار خلاف شوون اسلامي ، دانشجويي و 

 آن مانند :

 عد  رعايت ادب و احترا  ، فروتني ، اخلاق و آداب اسلامي متناسب با شأن يک فرد دانشگاهي  

 توهين و تمسخر زباني و رفتاري ، مشاجره و پرخاشگري

 عد  رعايت حقوق ديگران

 مصرف هرنوع محصول دخاني يا مخدر

 دارو و يا ماده اي که باعث غيرعادي جلوه نمودن حرکات و گفتار دانشجو شود.استفاده از هر نوع 

دانشجويان بايد ملز  ب حفاظت و استفاده صحيح از امکانات ، تجهيزات و وستايل عمتومي در اختيتار باشتند 

 مصاديق آن مانند :

 بود.دانشجويان بدون هماهنگي مسئول مربوطه ، مجاز به استفاده از تجهيزات نخواهند 

 بايد به علائم هشداردهنده و راهنماي استفاده از وسايل در محيط توجه نمايند.

 د.استفاده از امکانات و تجهيزات براي مصارف شخصي و يا به نفع احزاب و گروههاي غير مجاز ، ممنوع ميباش

متوال بيتت المتال ايراد خسارت به اموال موجود در فضاهاي دانشگاهي و محيطهاي بهداشتي درماني يا ساير ا

 مجاز نميباشد.
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 دوره پزشکی عمومی در یك نگاه
 سال 2:  دوره علو  پايه .1

 شرکت وقبولي درامتحان علو  پايه .2

 سال 5/1دوره فيزيوپاتولوژي  .3

 سال 2دوره کارآموزي       .4

 شرکت و قبولي در امتحان پيش کارورزي .5

 ماه)وارائه پايان نامه 18دوره کارورزي    .6

:دکتر مرتضی شیخ   

ه.  در تهران به دنيا آمد . پدر ايشان به شغل زرگري مشغول بود و پس از آنکه به دلايلي دچار مشکل مالي گشت ، دکتر شيخ  1286در سال 

ويي با خود از همين زمان بود که با مشکلات طبقه محرو  آشنا شد و گ.ضمن تحصيل به ايشان هم ياري مي رساند - ياور و پشتيبان پدر -

 عهد بست تا تمامي توان خود را صرف اين قشر نمايد . 

ق آنهاستت .بته حت خصوصيات اخلاقي :دکتر روحي عظيم و متواضع داشت . درمقابل مريض هايش با فروتني رفتار مي کرد، گويي چون يکي از

ديدا عاشق مرد  بود و به تمامي آنان که عاشق مرد  بودند عشق مي ورزيد و در مقابل آنان که وابستگي شديدي به مسايل متادي داشتتند شت

جبهه مي گرفت و اعتقاد راسخ داشت که مفهو  زندگي واقعي خدمت به مرد  محرو  است .خدمت به افراد ثروتمنتد چنتدان بترايش ارزشتي 

رد . او بتا کتاشت، چرا که معتقد بود براي خدمت به اين افراد پزشکان زيادي حاضرند .برخورد ايشان با اختلاف سن و روحيه بيماران فرق مي ند

کتلا  عاشتق  جوانان آنگونه برخورد مي کرد که گويي همسن آنان است و اينگونه بود که براحتي با اقشار مختلف رابطه برقرا ر مي کرد و در يک

 رد  بود م

 دکتر به علت بيماري سخت بستري مي گردد و مرد  بطور خود جو  براي وي مراسم دعا بر پتا نمودنتد و پتس از فتوت ايشتان 1352در سال 

 آنننان مراسم تشييع با شکوهي براي وي به عمل آوردند که تا کنون شهر مشهد چنين مراسمي در خود نديده بود .

شناختم. هر روز قبل از رفتتن بته مطتب  که دکتر در محله سرشور مطب بازکرده بود و من هنوز ايشان را نمي نقل از يک سبزي فرو  :ابتدا -

فتتم : مگتر نزد من مي آمد و قيمت سبزيها را يادداشت مي کرد اما خريد نمي کرد ، پس از چند روز حوصله ا  سر رفت و با کمي پرخا  به او گ

زانتترين مرا مي گيري ؟ وي گفت : خير، من دکتر شيخ هستم و قيمت سبزيجات را براي آن مي پرسم تا ارتو بازرسي که هر روز مي آيي و وقت 

 آنها را براي بيماران خود  تجويز کنم .
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آیتین نامته آموزشتی دوره دکتتری عمتومی پزشتکی از متاده اتای پتر استتفاده گزیده ای

 

 واحدهاي درسي وطول مدت تحصيل

حداقل تعداد واحدهاي درسي لاز  براي فراغت از تحصيل در دوره دکتري عمومي پزشکي ،طبق برنامه مصتوب * 

 عالي برنامه ريزي است .  آن دوره در شوراي

 20وحتداکثرتا  12تحصيلي از مراحل اول ودو  دوره دکنري عمومي پزشکي بايد حداقل دانشجودر هر نيمسال *  

 واحد درسي ،انتخاب نماييد.

واحد معتاف 12حداقل  :در آخرين نيمسال تحصيلي در هر يک از مراحل اول ودو  ،دانشجواز رعايت شرط1تبصره 

 است .

 باشد مي تواند با نظر استاد17ال تحصيلي حداقل :در صورتي که ميانگين کل نمرات دانشجو در يک نيمس2تبصره

 واحد درسي انتخاب نمايد .24راهنما وموافقت دانشکده ،در نيمسال بعد حداکثر تا 

اشد بواحد باقيمانده براي گذراندن هر يک از مراحل اول ودو  را داشته 24:در مواردي که دانشجو حداکثر3تبصره 

 نشده باشدباتاييددانشکده مي تواند کليه آن واحتدها رادرآن نيمستال ط،در صورتي که در نيمسال قبل از مشرو

 بگذراند .

 واحد درسي نمي باشد.6:در دوره تابستاني،دانشجو مجاز به انتخاب بيش از 4تبصره 

: تعيين نوع درس،تعدادواحد ،ريزمواد،نحوه ارائه وزمان تدريس دروس پيش نيتاز دانشتگاهي بتر عهتده 1تبصره 

 ي دانشگاه پذيرنده وبراساس پيشنهاد گروه هاي آموزشي است.شوراي آموزش

ات در :ارائه دروس پيش نياز دانشگاهي وچگونگي اجراي آنها ،در دانشگاه ها از هر لحاظ از جمله ثبت نمر2تبصره 

کارنامه دانشجو،احتساب در ميانگين پايتان نيمستال ومشتروطي وميتانگين کتل نمترات دانشتجو،مانند دروس 

 وتابع مقررات آموز  عالي است. دانشگاهي

 :سازمان سنجش آموز  کشور پس از اعلا  نتايب آزمون ورودي ،کارنامه پذيرفته شدگان ،مشتمل برنمره3تبصره 

 خا  آنها رادر هريک از مواد امتحاني در اختيار دانشگاه هاي ذيربط قرار مي دهد .

سال اول به طي مراحل اول ودو  5سال است ،که  10حداکثر مدت مجاز تحصيل در دوره دکتري عمومي پزشکي * 

 سال باقيمانده به طي مراحل سو  وچهار  آن اختصاص دارد .5آموز  پزشکي و

سال اول دوره آموز  پزشکي از امتحان جامع علو  پايته ،نمتره قبتولي 4:دانشجويي که نتواند در مدت 1تبصره 

ه ز  پزشکي را به پايان برساند ،از ادامه تحصيل در رشتتسال اول ، مراحل اول ودو  آمو5کسب کند ويا درمدت 

باشتد،مي توانتد  10پزشکي محرو  مي شود ودر صورتي که ميانگين نمترات درستهايي کته گذرانيتده حتداقل 

ه به رشته ديگري در مقاطع کارداني ،کارشناسي پيوستته وناپيوستت 13ماده  2برابردستورالعمل مندرج در تبصره 

 تغيير رشته بدهد.
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ا در سال از شروع دوره باليني به دوره کارورزي راه يابد ويت3:دوره تحصيل دانشجويي که نتواند در مدت 2تبصره 

 12سال مراحل سو  وچهارو آموز  پزشکي را به پايان برساند،با تصويب شوراي آموزشي دانشگاه حداکثر 5مدت 

 به پايان نرسيده باشد ماه ديگر قابل تمديد است.مشروط بر آن که مدت مجاز تحصيل وي

 فصل چهار :حضوروغياب

حضور دانشجويان در تمامي جلسات مربوط به هر درس ودوره هاي کارآموزي وکتارورزي الزامتي استت وعتد  * 

 حضور دانشجو در هر يک از جلسات ،غيبت محسوب مي شود .

آموزي وکتارورزي از ،کتار17/2،عملتي وآزمايشتگاهي از 17/4ساعات غيبت دانشتجو در هتر درس نظتري از * 

مجموع ساعات آن بخش نبايد تجاوز کند ،در غير اين صورت نمره دانشجو در آن درس يا بخش صفرمحسوب 10/1

 مي شود .

،در صورتي مجاز خواهد بود که با ارائه مدارک مستند وتشتخيص 24:غيبت تا سقف مشخص شده در ماده 1تبصره 

ده بت دانشجو )موجه يا غير موجه (برعهده استاد وبا تاييتد دانشتکاستاد موجه شناخته شود .نحوه برخورد با غي

 خواهد بود .

باشدولي غيبت 24:در صوررتي که غيبت دانشجو در هر درس يا بخش ،بيش از ميزان تعيين شده در ماده 2تبصره 

ت اوباتشخيص شوراي آموزشي دانشگاه موجه تشخيص داده شود ، آن درس حذف مي گردد.در ايتن حتال رعايت

مذکور به عنتوان يتک نيمستال کامتل جتزو ستنوات  واحد در هر نيمسال الزامي نيست ،ولي نيمسال 12حداقل 

 تحصيلي دانشجو محسوب مي شود .

غيبت غير موجه در امتحان هر درس يابخش به منزله گرفتن نمره صفردر آن درس يا بختش وغيبتت موجته در * 

بخش مي کردد.تشخيص موجه بودن غيبت در جلسه امتحتان  امتحان درهر درس يا بخش باعث حذف آن درس يا

 برعهده شوراي آموزشي دانشگاه است .

  فصل پنجم:حذف واضافه

دانشجو مي تواند در هرنيمسال تحصيلي از مراحل ودو  تا دو هفته پس از شروع نيمسال ،حداکثردودرس اختذ *

خود را با دودرس ديگر جابجا نمايد ،مشتروط  شده خود را حذف ويادو درس ديگر اخذنمايد ،يا دو درس اخذشده

 تجاوز نکند . 20براي که تعداد واحدهاي اخذ شده وي از حد مقرر در ماده 

:غيبت د جلسات دو هفته اول هر درس به دليل حذف واضافه يا به هر دليل ديگر مجاز نيست ودر صتورت 1تبصره 

د (محاسبه ومفاد ماده مذکور اجرا خواه24شده در ماده پيش آمد ،جزو حداکثرغيبت مجاز دانشجو )ميزان تعيين 

 شتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتد .

 :حذف واضافه درتر  تابستاني امکان پذير نيست .2تبصره 

 هفته قبل از پايان نيمسال تحصيلي5در صورت اضطرار،دانشجو در مراحل اول ودو  آموز  پزشکي مي تواند تا *

 مربوط حذف کند ،مشروط براين که اولا غيبت دانشتجوفقط يکي از درسهاي نظري خود را با تاييد گروه آموزشي 

واحتد کمتتر  12مجموع ساعات آن درس نباشد وثانيا تعدادواحدهاي باقيمانتده وي از  17/4در آن درس بيش از 

 نشود.
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حذف کليه درس هاي اخذ شده در يک نيمستال ،حتداکثرتاقبل از شتروع امتحانتات پايتان آن نيمستال تنهتا *

که بنا به تشخيص شوراي آموزشي دانشگاه ،دانشجو قادر به ادامه تحصتيل در آن نيمستال درصورتي مجاز است 

نباشد .در اين صورت آن نيمسال براي دانشجو مرخصي تحصيلي محسوب خواهد شد.محاسبه يا عد  محاسبه اين 

 مرخصي در سنوات مجاز تحصيل دانشجو به عهده شوراي آموز  دانشگاه است .

وس اخذشده دردوره تابستاني حداکثرتا قبل از شروع امتحانات آن دوره بتا تاييتد شتوراي تبصره:حذف کليه در

 آموزشي دانشگاه امکان پذير است .

  
حذف وتعويض بخش در هر يک از مراحل کار آموزي باليني وکارورزي در صورت تاييد شتوراي دانشتکده تنهتا *

  درمدت زمان تعيين شده توسط آموز  دانشکده مجاز است .

 فصل هفتم:مرخصي تحصيلي و انصراف از تحصيل    

 2دانشجو پس ازگذراندن يک نيمسال تحصيلي مي تواننددر طول مراحل اول و دو  آموز  پزشتکي حتداکثر * 

متاه  6نيمسال تحصيلي متوالي يامتناوب ودر هر يک از مراحل کار آموزي باليني و کارورزي حد اکثتر تتا ستقف 

 نوات از مر خصي تحصيلي استفاده نمايند.متوالي با احتساب در س

 :موافقت با مرخصي تحصيلي دانشجو در نيمسال اول با شوراي آموزشي دانشگاه مي با شد.1تبصره 

 :مدت مرخصي تحصيلي جزو حد اکثر مدت مجاز تحصيل دانشجو در هر مرحله محسوب مي شود.2تبصره 

 ماه مرخصي استفاده نمايد:دانشجو در مرحله کارورزي مي بايست از يک 3تبصره 

حد اقل دو هفته قبل از شروع نا  نويسي هر نيمسال بتراي هتر   تقاضاي مرخصي تحصيلي بايد به صورت کتبي*

يک از مراحل اول و دو  وحداقل دو هفته قبل از شروع هر بخش براي هر يک از مراحتل ستو  و چهتار  توستط 

 دانشگاه تسليم گردد.  دانشجو به اداره آموز 

: چناننه تقاضاي مرخصي تحصيلي خارج از زمان مقرر ارائه شود تصميم گيري به عهده شوراي آموزستي 1بصره ت

 دانشگاه است.

  :اداره آموز  دانشگاه موظف است پس از کسب نظر از دانشکده ذيربط فبل از اتما  مهلت نتا  نويستي2تبصره

 وي ابلاغ کند.به  "موافقت يا عد  موافقت با در خواست دانشجو را گتبا

 :عواقب ناشي از مرخصي تحصيلي بر عهده دانشجو مي باشد.3تبصره 

دانشجويان زن باردار شاغل به تحصيل مي توانند با رعايت ساير ضتوابط و مقتررات از يتک نيمستال مرخصتي *

 بدون احتساب در سنوات تحصيلي استفاده نمايند  زايمان

ا به تاييد شوراي پزشکي وشوراي آموزشي  دانشگاه رسيده باشد دانشجويان که گواهي وعذر پزشکي موجه آنه*

 مي توانند از حداکثر يک نيمسال مرخصي تحصيلي بدون احتساب در سنوات  استفاده نمايند.

به اداره آموز   "دانشجويي که تمايل به انصراف از تحصيل داشته باشد بايد در خواست انصراف خود را شخصا *

در اين صورت دانشجو مجاز است فقط براي يک بار حداکثر تا  يک ماه قبل از پايان همتان   دانشگاه تسليم نمايد

نيمسال تقاضاي انصراف خود را پس بگيرد پس از انقضاي اين مهلت حکم انصراف از تحصيل وي صادر خواهد شد 
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 ودانشتتتتتتجو پتتتتتتس از آ ن حتتتتتتق ادامتتتتتته تحصتتتتتتيل در آ ن رشتتتتتتته را نتتتتتتدارد.

است به کليته   تحصيل چناننه بخواهد مدارک تحصيلي خود را دريافت نمايد موظفتبصره:دانشجوي منصرف از 

 تعهدات قانوني دوران تحصيل خود عمل نمايد.

 فصل هشتم : انتقال و جابه جايي

انتقال به معني تغيير محل تحصيل دانشجو از يک دانشگاه به دانشگاه ديگتر در همتان رشتته و همتان مقطتع  *

 تحصيلي مي باشد .

 انتقال دانشجو با توافق دانشگاههاي مبداء و مقصد منوط به داشتن همه شرايط زير است :  *

 ادامه تحصيل متقاضي در دانشگاه مبداء از نظر مقررات آموزشي و انضباطي بلا مانع با شد .

 متقاضي حداقل دو نيمسال از دوره آموزشي خود را در دانشگاه مبداء گذرانده باشد .

 يمانده دانشجو براي دانشگاه مقصد ، حداقل نصف کل واحد هاي دوره باشد .واحد هاي باق

 باشد  12ي حداقل ضميانگين نمرات دروس گذرانده شده متقا

 نمره آزمون ورودي متقاضي در سال ورود به تحصيل از نمره آزمون آخرين فرد پذيرفته شده همان سال در رشتته

 نباشد .و سهميه مربوط در دانشگاه مقصد کمتر 

اده تبصره : انتقال محل تحصيل دانشجوياني که به دستگاههاي اجرايي خاص تعهد سپرده اند ، با رعايتت شرايط م

 و اعلا  موافقت دستگاه اجرايي ذيربط امکان پذير است . 49

اده ر در متدر موارد زير انتقال دانشجو به محل يا نزديکترين محل سکونت دائم خانواده ، خارج از شرايط متذکو *

 ( انجا  ميشود :  1)به استثناي شرط  49

هادت ،فوت يا معلول شدن سرپرست خانواده دانشجو ، به طوري ک وي به تشخيص مراجع قانوني ، به عنتوان ش-

 کفيل خانواده شناخته شود .

ر بته ادامته لعلاج يا معلوليت موثر دانشجو ، به نحوي که به تشخيص شوراي پزشکي دانشگاه قادابيماري صعب -

 زندگي به طور مستقل نباشد .

 زدواج رسمي و دائمي دانشجوي دختر که محل تحصيل يا اشتغال شوهر در تهران باشد به تاييد مراجع ذيربط .ا-

 ر يک از موارد مذکور در اين ماده بايد بعد از قبولي دانشجو در دانشگاه صورت گرفته باشد .ه -1تبصره 

رسمي يا پيماني دولت ، ارائه حکم اشتغال ضروري است و اگر شغل همستر آزاد استت  براي کارمندان – 2تبصره 

 گواهي اشتغال و سکونت او بايد به تاييد مراجع قانوني يا نيروي انتظامي رسيده باشد .

ثنايي ، چناننه محل تحصيل دانشجوي دختر در تهران باشد و همسر او نيز در شهرستتان در موارد است-3تبصره 

جو باشد ، اگر رشته تحصيلي دختر در شهرستان محل تحصيل همسر موجود نباشد ،همستر او ميتوانتد بته دانش

 تهران منتقل شود . 

 : صحت هر يک از موارد مذکور بايد به تاييد دانشگاه مقصد نيز برسد  4تبصره 

 50اده انتقال دانشجو به هريک از دانشگاههاي تهران ممنوع است جز در موارد مذکور در م *
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اء و انتقال از دانشگاههاي غير دولتي به دانشگاههاي دولتي ممنوع است ولي انتقال به عکس آن با موافقت مبتد *

 مقصد ، با رعايت ضوابط مربوط ،ممنوع است . 

 انتقال فرزندان اعضاءهيات علمي تابع ضوابط و ايين نامه مربوط به خود مي باشد . *

انتقال دانشجويان ايراني شاغل به تحصيل در خارج از کشور به دانشگاهها و موسسات آموز  عتالي در داختل  *

 کشور ، تابع ضوابط و آيين نامه مربوط به خود مي باشد . 

مستال هفته قبل از شروع ني 6دانشجوي متقاضي انتقال بايد درخواست انتقال خود را کتبا با ذکر مورد ، حداقل  *

 لي به اداره آموز  دانشگاه مبداء تسليم کند.تحصي

دانشگاه مبداء در صورت موافقت با انتقال متقاضي واجد شرايط ،موظف است حداکثر ظرف يک هفته ،موافقتت  *

خود را به همراه درخواست و ريز نمرات دانشجو به دانشگاه مقصد ارسال نمايد و دانشتگاه مقصتد مکلتف استت 

 روع نا  نويسي نظر خود را به دانشگاه مبداء اعلا  دارد . حداقل دو هفته قبل از ش

بتاط تبصره : در صورت موافقت با انتقال ، کليه سوابق دانشجو از دانشگاه مبداء به دانشتگاه مقصتد ارستال و ارت

 دانشجو با دانشگاه مبداء قطع مي شود .    

رفتن و يا بالاتر است پذيرفته ميشود و پتذي 12 در صورت انتقال ،واحدهاي گذرانده شده دانشجو که نمرات آنها *

است برعهده دانشگاه مقصد است در هر حال عد  پذير  واحد هتاي 10و بيشتر از 12واحدهايي که نمره کمتر از 

درسي دانشجوي انتقالي در حدودي مجاز است که وي امکان گذراندن واحدهاي باقيمانده خود را در طتول متدت 

 ند .مجاز تحصيل داشته باش

قتالي : تما  نمرات درسي دانشجو در دانشگاه مبداء اعم از قبولي و يا ردي و سوابق اموزشي دانشجوي انت1تبصره 

 از لحاظ مشروطي ، عينا در کارنامه دانشجو ثبت و در محاسبه ميانگين کل او محاسبه مي شود . 

حله که دانشجو به هنگا  انتقال در آن مر مربوط به مرحله اي است12:عد  پذير  دروس با نمره کمتر از 2تبصره 

 مشغول به تحصيل است و به مراحل قبلي تسري ندارد .

مدرک فراغت از تحصيل دانشجوي انتقالي توسط دانشگاه مقصتد صتادر متي شتود و در آن متدرک ، تعتداد  *

ا ذکتر ميتانگين واحدهاي گذرانده شده دانشجو و مجموع واحد هاي اخذ شده در دانشگاههاي مبداء و مقصتد بت

 نمرات آنها و سوابق تحصيلي دانشجو قيد مي شود .

 انتقال دانشجو در طول مدت تحصيل فقط براي يک بار مجاز است *

توجه:  دانشجويان علاقمندان جهت کسب اطلاعات بيشتر مي توانند آئين نامه ها ي ذکر شده هتا را از ستايت **

 .  وزارت بهداشت و درمان مطاالعه فرمايند
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 آیین نامه تسهیلات آموزشی، پژواشی و رفاای ویژه استعداداای درخشان
آئين نامه شوراي هدايت استعدادهاي درخشان وزارت بهداشت، درمان وآموز  پزشکي وبه  2ماده  1در اجراي بند 

 شتکوفايي و دانشتجويان داراي استتعداد درخشتان منظور برقراري تسهيلات ويژه آموزشتي و پژوهشتي بتراي

ملي، اين آيين نامه به شرح ذيتل تتدوين و  انساني و اسلامي، والاي هايارز  محوريت با آنان بالقوه استعدادهاي

 .شود اجرا مي

 تعاريف :  – 1 ماده  

 در اين آيين نامه واژه هاي زير در معاني مربوطه به کار مي رود.

  پزشکي آموز  و درمان بهداشت، وزارت:  وزارت 

  پزشکي وآموز  درمان بهداشت، وزارت درخشان استعدادهاي هدايت شوراي:  شورا 

 و ،درمتان بهداشتت وزارت بته وابستته موسسات و پزشکي علو  هايدانشکده و ها دانشگاه از يک هر:  دانشگاه 

هاي علو  پزشکي وابسته بته دستتگاههاي کنند و دانشگاهوز  پزشکي کشور که طبق مقررات وزارت عمل ميآم

 اجرايي) شاهد، بقيه الله و ارتش(

 و پزشتکي علتو  هايدانشکده و هادردانشگاه تحصيل به شاغل( شبانه و روزانه از اعم)دانشجويان کليه: دانشجو 

 ه هاي علو  پزشکي وابسته به دستگاههاي اجرايي) شاهد، بقيه الله وارتش(دانشگا و وزارت به وابسته موسسات

 :درخشان استعداد -2 ماده  

 شود که واجد شرايط مقرر در بندهاي ذيل باشد:استعداد درخشان به فردي اطلاق مي

 :زير شاخصهاي از يکي بودن دارا - 1-2 

)بتا  500کشتوري مستاوي و کمتتراز ربي با کسب رتبهتج علو  آزمايشي گروه سراسري آزمون برگزيدگان - الف 

 معرفي سازمان سنجش آموز  کشور( 

 استتعدادهاي ملتي مرکز معرفي با) آموزي دانش علمي المپيادهاي از برنزکشوري و نقره طلا، اننش دارندگان - ب 

 (جوان پژوهان دانش و درخشان

در هر يک از لمپياد علمي دانشجويان علو  پزشکي کشورا کشوري تيمي اول رتبه و انفرادي سو  تا اول نفرات -ج 

از افراد برگزيده رتبه اول تيمي که متقاضي تستهيلات هستتند در هاي المپياد مذکور )به شرط آنکه هر يک حيطه

بتا معرفتي دبيرخانته المپيتاد  )نمره نفر سو  انفرادي همان حيطه را کسب نموده باشند %80مرحله فردي حداقل 

 علمي وزارت

 در)ارزميختو جتوان و خوارزمي هايجشنواره و رازي جشنواره کشوري سو  تا اول هايرتبه حائز برگزيدگان -د 

  مربوطه هايدبيرخانه معرفي با شورا تاييد مورد علمي هاي جشنواره ساير و( پزشکي علو  زمينه

ا تائيد معاونتت تحقيقتات و فتن آوري ب پزشکي علو  زمينه در شده ثبت اختراع يا ابداع داراي دانشجويان - هت 

 وزارت

 کشوري نمونه دانشجويان انتخاب ستاد تاييد با پزشکي گروه کشوري نمونه دانشجويان -و 

 و دندانپزشتکي پزشتکي، پايته علو  جامع متمرکز آزمونهاي از يک درهر کشوري شدگان پذيرفته برتر %5/2 -ز 

 تتا حتداکثر و نفتر سته حداقل)دندانپزشتکي ستيار پزشکي ود پذير  پزشکي، کارورزيپيش جامع داروسازي،

 (آزمون هر در نفر چهل سقف
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 Ph.Dو ارشد کارشناسي تکميلي تحصيلات هاي دوره ورودي هاي آزمون در شدگان پذيرفته برتر هاي رتبه -ح 

 : زير شرح به 

 اول نفر باشد نفر 20  در آزمون هاي ورودي کارشناسي ارشد: در صورتي که تعداد پذيرفته شدگان در هر رشته تا -

 از بيش  شدگان پذيرفته تعداد که درصورتي و کشوري دو  و نفراول  رشته، هر در شده پذيرفته نفر 50 تا کشوري،

 .کشوري سو  تا اول نفر باشد نفر 50

نفتر پذيرفتته  10: در صورت شرکت حداقل پنجاه نفر در آزمون ورودي هر رشته تا  Ph.Dدر آزمون هاي ورودي -

 کته درصتورتي  و کشوري دو  و نفراول رشته، هر نفر پذيرفته شده در 11- 20شده در هر رشته، نفراول کشوري ،

 .کشوري سو  تا اول نفر باشد نفر 20 از بيش  شدگان پذيرفته تعداد

% برتر دانش آموختگان هر رشته با ورودي مشترک در مقاطع کارشناسي و بالاتر در هر دانشگاه )مشروط  10 -ط   

 . 17 حداقل کل   معدل کسب  نفر باشد( با  5بر اينکه تعداد فارغ التحصيلان هر دوره حداقل 

 شرکت با سهميه از استفاده) دوره پايان آموزشي تسهيلات از فقط توانند مي بند اين شرايط واجدين است بديهي 

 استعداد و ممتاز آموختگان دانش و دانشجويان تحصيل ادامه تسهيل نامه آيين مطابق بالاتر مقطع ورودي درآزمون

 . نمايند استفاده( نامه آيين اين 3ماده 5 بند مطابق طرح گذراندن به مربوط تسهيلات و بالاتر مقاطع به درخشان

 دانشجويان تعداد) تحصيلي سال هر پايان در دانشگاه هر در مشترک ورودي با رشته هر برتر دانشجويان %1 -ي   

 .تحصيلي سال آن در 17    نفر باشد( به شرط کسب معدل کل حداقل 5دوره بايد حداقل  هر

توانند از تسهيلات ادامه تحصيل)استتفاده از تنها در صورتي مي >>ي<< بند شرايط واجد دانشجويان: تبصره 

برتتر فتارغ  %10جتز التحصتيلي فارغ هنگا  در سهميه با شرکت درآزمون ورودي مقطع بالاتر( استفاده نمايند که

 التحصيلان هم رشته با ورودي مشترک نيز باشند.

 تحقيقتاتي هتاي فعاليتت بته امتيتازدهي نحوه اجرايي دستورالعمل اساس بر برجسته پژوهشگر دانشجويان -ک 

تحقيقتات و فتن آوري وزارت تتدوين و بته  که از ستوي معاونتت >>ک<< بند موضوع پژوهشگر دانشجويان

معاونتت ها جهتت تاييتد نهتايي بته ها ابلاغ شده است. اين دانشجويان توسط معاونت پژوهشي دانشگاهدانشگاه

 تحقيقتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتات و فتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتن آوري وزارت

 مي شوند. معرفي 

 و ارشتد کارشناستي دوره پايتان در 16 حتداقل و کارشناسي دوره پايان در 17 حداقل کل معدل بودن دارا -2-2 

 ( 2-1بند ط قسمت استثناي به)بالاتر

دوره کارشناستي پيوستته ، در 16: چناننه معدل در دوره کارشناسي ناپيوسته بيش از يک تر  کمتتر از 1صرهتب   

و در  15بيش از يک تر  کمتر از  Ph.D و ارشد    کارشناسي دوره در ،16 از کمتر متناوب يا متوالي تر  دو بيش از

شود مشمول آيين نامته و تستهيلات مربوطته  15دوره دکتراي حرفه اي بيش از سه تر  متوالي يا متناوب کمتر از

    نخواهند شد.

 .باشد شده حفظ نامه آيين شمول از بعد يا قبل خواه تحصيل دوران کل در بايد مذکور معدل شرط: 2تبصره    

 انضباطي کميته از قطعي  محکوميت حکم داراي که ماده اين 2-2 و 2-1 بندهاي در مقرر شرايط واجدين -3-2    

 و نامته آيتين اين مشمول باشند( اخلاقي  يا     ها )مبني بر تخلف آموزشينشگاه يا هيئت بدوي تخلفات آزموندا

 .شد نخواهند مربوطه تسهيلات

 را نامته آيتين شرايط بايد تحصيلي مقاطع از هريک در درخشان استعداد تسهيلات از استفاده متقاضيان -4-2    

 د.باشن نموده احراز مقطع همان در
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            :آموزشي،پژوهشي تسهيلات -3 ماده      

 دو در 17 معتدل حتداقل داشتتن صورت در مجازند اي حرفه دکتراي دوره درخشان استعداد دانشجويان -1-3    

هاي کشور دانشگاه MPH  يا کارشناسي هايرشته از يکي در همزمان بطور مشاور استاد تائيد و تحصيلي نيمسال

 در همان شهر محل تحصيل رشته اول به تحصيل ادامه دهند. 

 در که نمايد اخذ نحوي به را رشته دو هر از درسي واحدهاي بايست مي دو  رشته به ورود از پس دانشجو: 1تبصره  

 . رساند   پايان به را رشته دو هر ، اول رشته در تحصيل مجاز مدت

در  MD-Ph.Dتواننتد از تستهيلات دکتراي حرفه اي مي دوره در نامه آيين اين مشمول دانشجويان: 2تبصره    

 برنامه عاليشوراي در مربوطه مصوب ضوابط   حين تحصيل رشته اول استفاده نمايند. ارائه اين تسهيلات بر اساس

 .بود خواهد  ريزي

ا و تائيتد دانشتگاهه درخشتان استعدادهاي دفتر پيشنهاد به تواند مي نامه آيين اين مشمول دانشجوي -2-3     

را به صورت غيرحضوري يا معرفي به استاد بگذراند. اين دروس جز حتد معاونت آموزشي دانشکده، دروس عمومي 

به عنوان شترط  14نمي گردد و کسب حداقل نمره  در آن نيمسال تحصيلي منظور نصاب واحدهاي درسي دانشجو

 شود.لحاظ ميقبولي 

هتاي موظفند درکلاسشود و دانشجويان استعداد درخشان نمي 3-2ندب مشمول اسلامي معارف دروس: تبصره     

 دروس معارف اسلامي دانشگاه به صورت حضوري شرکت نمايند.

 معاونت تائيد و مشاور استاد پيشنهاد به تحصيلي نيمسال هر در است مجاز درخشان استعداد دانشجوي -3-3     

 .بگذراند    سي رادر واحد 27 تا حداکثر  مربوطه دانشکده آموزشي

 :نمايد فراهم شرايط واجد دانشجويان براي را زير تسهيلات تواند مي دانشگاه -4-3     

 تعيتين مشاوردانشتجو استاد بعنوان را بالا به استادياري مرتبه داراي ترجيحا  علمي هيئت اعضاي از يکي -الف    

 .نمايد

  تشکيل کلاس هايويان داراي استعداد درخشان ، اقدا  به دانشج به جديد علمي مباحث آموز  منظور به -ب    

 .نمايد ويژه

 نيتاز اساس بر را مشابه موارد ساير و تحقيق رو  ، مديريت اي، رايانه هاي مهارت زبان، آموز  هاي کلاس -ج    

 .دهد تشکيل    ويژه تخفيف با درخشان استعداد داراي دانشجويان براي سنجي

را براي شرکت دانشجويان داراي استتعداد درخشتان در کنفرانستهاي علمتي و کارگتاه هتاي  لاز  امکانات -د    

 آموزشي داخل و خارج از کشور فراهم نمايد.

 دانشگاه هر شرايط و مورد حسب بر تحقيقاتي هاي نامه پايان براي لاز  هاي هزينه کمک پرداخت به نسبت -هت    

 .نمايد اقدا 

 .باشد مي پرداخت قابل دانشگاه پژوهشي اعتبارات محل از مذکور هزينه کمک:  تبصره    

 رعايتت با توانندمي( باليني تخصصي و  Ph.D مقاطع استثناي به) نامه آيين اين مشمول آموختگان دانش -5-3 

، خدمات موضوع قانون پيراپزشکان و پزشکان خدمت قانون اجرايي نامه آيين 3و2 مواد موضوع کميسيون مصوبات

يتا مذکور را درسازمان ها و مراکز آموزشي، پژوهشي، درماني و يا مديريتي مرتبط با دانشگاه هاي علتو  پزشتکي 

 وزارت

 . باشند داشته نياز آنان خدمات به فوق هاي سازمان اينکه بر مشروط بگذرانند 

 :رفاهي تسهيلات -4 ماده  
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را در جهت اعطاي وا ، کمک هزينه تحصتيلي، خوابگتاه ، بتن خريتد کتتاب و  لاز  اقدامات است موظف دانشگاه 

 بتراي ورزشتي تفريحتي، زيتارتي، امکانتات  هتا، رايانته، اينترنتت وها، آزمايشگاهتسهيلات استفاده از کتابخانه

 .آورد عمل به درخشان استعداد داراي دانشجويان

ژه آموزشتي، پژوهشتي و رفتاهي دانشتجويان داراي استتعداد يو هايبرنامه اعتباري و مالي هايهزينه -5 ماده  

 .شود مي تامين دانشگاه منابع ساير و درخشان  درخشان از محل اعتبارات برنامه پرور  و حفظ استعدادهاي

 با متناسب و آنها عملکرد و ها برنامه از آمده عمل به ارزشيابي نتايب دانشگاهها، به بودجه تخصيص مبناي:  تبصره 

 .باشد اد دانشجويان داراي استعداد درخشان هر دانشگاه ميتعد

 معاونتت نظتر آن، وتفستير شترح در و بوده وزارت آموزشي معاونت عهده بر نامه آيين اجراي بر نظارت -6ماده  

 .بود خواهد ملاک آموزشي

 تسهیلات دانشجویی

 نوع وام مبلغ وام به تومان شرایط  مدارک مورد نیاز

کپییییییییی  یییییییی  ه او  و دوم 

شناسییینامه زوجیییین و  ییی  ه 

مشخ ییاس سییجلی نایید نامییه 

 زوجین

بییییه همییییه دانشییییجویانی کییییه 

مهیییر 1تیییاریق ناییید زنیییان از 

 به بعد باشد 1401

وام  000/000/25

 ازدواج

کپیی شناسیینامه فرزنید و کپییی 

مشخ ییییاس فرزنیییید  یییی  ه 

 شناسنامه والدین

زمییان تولیید فرزنیید در زمییان 

 ت  ی  دانشجو باشد

بیییه ازا  000/000/6

 هر فرزند

وام 

 فرزند

تعهییییید م  یییییر  و افتتیییییا  

 - سییییا  در بانیییی  تجییییارس

تکمییییییی  و ارا ییییییه فییییییرم وام 

درخواسیییس در  – یییرور  

 سامانه  ندوق رفاه

یییییی  بیییییار در طیییییو  دوره 

 ت  یلی تعلق می گیرد

وام   000/500/2

  رور 

تعهییییید م  یییییر  و افتتیییییا  

 سییییییییییییییییا  در بانیییییییییییییییی  

+میییییییییییییدارک ازدواج تجارس

 برا  دانشجویان متاه 

بیییه همیییه دانشیییجویانیکه کیییه 

درخواسییییییس اینترنتییییییی داده 

 باشند

 مجییییییییییییییییییییییییییییییییردین 

000/500/5 

متاهیییییییییییییییییییییییییییییییییییییی   

000/000/10 

وام 

 ت  یلی

ارا ییییه کپییییی اجییییاره نامییییه   

  -ازدواج زوجییییییین کمییییییدار

 -تعهییییید م  یییییر  2ارا یییییه 

اجیییاره نامیییه بیییه اسیییم  -تاهیی 

دارا  کیییید  -متاا ییییی باشیییید

مبلیغ ودیعیه  -رهگیر  باشید

ودیعیییییییییه   000/000/60

 مسکن
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درخواسیییییس وام در سیییییامانه 

  ندوق رفاه دانشجویی

م تومان یا 60در اجاره نامه 

تعهیییییییید  2بیشییییییییتر باشیییییییید. 

م  ییر  را باییید ارا ییه داده 

 باشند

 درخواسیییس وام در  ییییندوق

 ه فیرم وام تکمی  و ارا -رفاه

 شهریه

فاط وام شهریه به زنان تعلق 

مییی گیییرد و وام مسییتایم بییه 

 سییا  دانشییکده واریییز مییی 

 گردد

 شهریه  000/000/5

نییام فییرم درخواسییس  فییرم  بس

نامیییییه سیییییایس سیییییما   معرفی

معییاون فرهنگییی و دانشییجویی 

ها  نلییوم دانشییگاه و دانشییکده

پزشیییییکی در نامیییییه پوششیییییی  

مییدارک م بتییو ورود و خییروج 

 پاسپورس

متاا یان وام  ج و نتباس 
نالیاس در ی  ماطع 

توانند ی  ت  یلی فاط می
نوبس از این نوع تسهیلاس 

ه چنانچمند گردند. بهره
دانشجویی از مزایا  ماده 

قبلاً در طو   22و  21
ده نموده  مجدداً ت  ی  است ا

مشمو  شرایط دریافس 
 .گرددتسهیلاس فوق نمی

 

 یییییییییییییج  زمینیییییییییییییی 

000/000/5 

 ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییج 

 000/000/10هوایی 

 000/00/4نتباس 

وام 

 رور  

 یییییییییج و 

 نتباس

 .گردندکارمزد مي ٪4همه تسهيلات اعطايي موضوع اين دستورالعمل مشمول کسر *

ثبت تقويم تسهيلات در پورتال دانشجويي. ثبت تمامي  ا:هدريافت، بررسي و ارسال درخواستمراحل  *

 . از طريق پورتال دانشجويي صورت گيردتسهيلات صرفا 

هاي ضروري، تولد فرزند، ازدواج و وديعه مسکن تنها سال انتخاب تعيين نوع تسهيلات، سال و نيمسال )براي وا 

 .شود

 

 

 

 

 مروری بر آئین نامه انضباطی دانشجویان دانشگااهای علوم پزشکی
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 ت تفکيک تخلفات :2

نامه با اين آيين 6نامه انضباطي دانشجويان، تخلفات مندرج در ماده آيين 7ماده  3اجراي تبصره در راستاي تعميم 

 شوند.از اين بخش به شرح زير تفصيل داده مي 1قيد تنبيهات متناسب براساس ماده 
  

 آيين نامه: حدود اختيارات و وظايف شوراهاي انضباطي دانشگاه و شوراي مرکزي انضباطي: 6ماده 

 الف ت رسيدگي به جرائم عمومي دانشجويان )از قبيل تهديد، تطميع، توهين، ضرب و جرح، جعل، سرقت و...(. 

 الف ت تهديد، تطميع، توهين، فحاشي، هتاکي، افتراء/1

 الف ت ضرب و جرح:/2

 الف ت جعل:/3

 الف ت جعل اسناد دولتي )خارج از دانشگاه(:/1/3

 ئولان دانشگاه:الف ت جعل امضاي اساتيد يا مس/2/3

 الف ت ارائه اسناد جعلي به دانشگاه:/3/3

 افزاري (:الف ت جعل اسناد دانشگاه و استفاده از آن )اعم از اسناد مکتوب يا نر /4/3
  
 الف ت سرقت/4

 الف ت سرقت اموال غير متعلق به دانشگاه:/1/4

  الف ت سرقت اموال دانشگاه يا خوابگاه/2/4

 فرو  يا افشاي سوالات يا ورقه هاي امتحاني: الف ت سرقت، خريد و/3/4

 ب ت رسيدگي به تخلفات آموزشي و اداري 

 ب ت تقلب در امتحان/1

  ب ت فرستادن شخص ديگري بجاي خود به امتحان يا شرکت بجاي ديگري در امتحان/2

 ها يا نظم خوابگاه:ب ت اخلال يا ايجاد وقفه يا ايجاد مزاحمت براي برنامه/1/3

 ها يا نظم دانشگاه:اخلال يا ايجاد وقفه در برنامه ب ت/2/3

 ب ت عد  رعايت مقررات خوابگاه:/3/3

 :عد  رعايت مقررات دانشگاه  -ب/4/3

 ب ت ايراد خسارت به اموال عمومي يا خصوصي و يا خيانت در امانت:/4
  

 ج ت رسيدگي به تخلفات سياسي

ل مالي بر ضد نظا  جمهوري اسلامي )ماننتد فحاشتي و استتعماج ت توهين به شعائر اسلامي يا ملي و ارتکاب اع/1

 ( …الفاظ رکيک بطور شفاهي يا کتبي از طريق شعارنويسي، پخش اعلاميه و 

 ج ت ايجاد بلوا و آشوب در محيط دانشگاه:/2 
  
 دت رسيدگي به تخلفات اخلاقي: 

 د ت استفاده از موادمخدر يا ساير داروهاي روان گردان:/1/1

 اعتياد به موادمخدريا ساير داروهاي رون گردان: د ت/2/1
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 دت نگهداري ، خريد و فرو  يا توزيع موادمخدر:/3/1

 د ت استفاده از مشروبات الکلي:/1/  4              

اي مستهجن يا مداخله در خريد و فرو  يا تکثير و هاي رايانهد ت استفاده از نوارهاي ويديويي يا صوتي با لوحه/2 

 اين گونه وسايل. توزيع

 دت عد  رعايت پوشش اسلامي و استفاده از پوشش و آرايش مبتذل:/3

 ت عد  رعايت شئون اسلامي:د/4

 شود ) مانند عد  رعايت حقوق ديگران،دت ارتکاب اعمال يا رفتاري که خلاف منزلت دانشجويي محسوب مي/1/4

 (. …پرخاشگري، ايجاد درگيري و  

 ين محرز شرعي در ارتباط با نامحر :ت عد  رعايت موازد/2/4

 دت ايجاد مزاحمت:/3/4

 د ت داشتن رابطه نامشروع:/5

ي که يک طرف ان دانشجو بوده و به جايگاه دانشتجو خدشته وارد نمايتد چته در داختل کليه تخلفات -د/1/5     

 باشد.دانشگاه باشد ويا خارج دانشگاه در اين شورا قابل طرح و تصميم گيري و صدور حکم مي 

 ت تفکيک تخلفات :2

نامه با اين آيين 6نامه انضباطي دانشجويان، تخلفات مندرج در ماده آيين 7ماده  3در راستاي تعميم اجراي تبصره 

 شوند.از اين بخش به شرح زير تفصيل داده مي 1قيد تنبيهات متناسب براساس ماده 

 :انضباطي دانشگاه و شوراي مرکزي انضباطيآيين نامه: حدود اختيارات و وظايف شوراهاي  6ماده  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 دکتر محمد قریب:
 طتور امین ما کاراا بقیه در. است کرده¬می استفاده ام گیاای و سنتی طب از خود طبابت در بوده، دنیا اطفال طب بنیانگذار چند از یکی و ایران اطفال طب پدر دنیا مجلات و محافل نظر از که مردی

 و بترد¬متی ستینما و کتوه به را امسرش دوران، آن رسم برخلاف. رفت¬می تنیس به گیوه با و کرد¬می شروع معصومین بر درود و خدا سپاس و حمد با قدما مانند را اش¬علمی اای¬سخنرانی. بود

 اتم ستنتی، اتم و بود مدرن ام. داد¬نمی راه درسش کلاس به اصلا را حجاب¬بی دختر شاگردان. نداشت شوخی اصلا حجاب حفظ مسئله سر بر حال عین در و کرد¬می تشویق ورزش به را دخترانش

 رجمتهت را تتایم مقتاتت و اخبتار طالقانی الله¬آیت برای و خواند می سعدی آنها برای. داشت صمیمیت و رفاقت کانادایی و آمریکایی طب استادان با ام و نشست می طالقانی الله¬آیت درس پای¬

 از لقبت روز سته کته کرده تعریف گونه این را استادش با دیدار آخرین خاطره وتیتی، اکبر¬علی دکتر. بود تر¬ارزان امه از اش¬ویزیت نرخ حال¬عین در و بود ایران پزشك ترین¬معروف. کرد¬می

 از و پتدر از ختاطراتش علمتی، بحث ادامه جای به و افتد¬می پدرش یاد قریب دکتر. رسند می توارث درباره ای¬مقاله به جدید، علمی مقاتت از بحث و حرف ضمن دیده؛ مطبش در را او دکتر مرگ

 :گوید-می. افتد می گریه به یکباره به و کند¬می تعریف را کودکی

  .کنند دعا پدرم برای مردم که کنم کاری نتوانستم من اما ”بیامرزد را پدرت خدا“ گفتند¬می او به امه که بود طوری پدرم


